ЗАТВЕРДЖУЮ
Зав. ДНЗ «Дубок»
_________Лебедєва Л.С.


План заходів 
щодо запобігання та протидії булінгу 
в ЗДО «Дубок» с. Антонівка
на 2021 рік

	№з/п
	Назва заходу
	Цільова аудиторія
	Термін
виконання
	Відповідальний

	1.
	Спостереження  за психічним станом та поведінкою дітей у різні моменти перебування у закладі
	Діти
	Упродовж року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

	2.
	Надання соціальних та психолого- педагогічних послуг здобувачам освіти, які вчинили булінг (цькування), стали його свідками або потерпіли від булінгу (цькуванню)  
	Діти
	Упродовж року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

	4.
	Індивідуальна та групова корекційно - відновлювальна робота з дітьми з низьким рівнем емоційного благополуччя (за результатами спостереження)
	Діти 
	Упродовж
року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

	6.
	Проведення консультації для педагогів: «Запобігання фізичному та психічному насильству в сім’ї»
	Педагоги
	Лютий

	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

	7.
	 «Протидія та реагування на випадки насильства над дітьми в умовах дистанційного навчання в період COVID-19», курсу «Вирішую конфлікти та будую мир навколо себе» 
	Педагоги
	Упродовж року

	Вихователь-методист, Вознюк Т.В.

	8.
	Заняття:
«Програма формування ненасильницької поведінки у дітей старшого дошкільного віку»
	Старший дошкільний вік
	Упродовж року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог
вихователь-методист
 Вознюк Т.В.

	14
	Проведення акцій:
«Міжнародний день ненасилля»
«Я відкритий до тебе» до Дня толерантності.


«16 днів проти насильства

 «Тиждень правової освіти» 
	
Діти,
Педагоги
	
Листопад , 2021
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

Вихователь-методист
Вознюк Т.В.

	15
	Розміщення консультацій, рекомендацій, пам’яток щодо протидії булінгу на офіційній сторінці   закладу в розділі практичного психолога
	Батьки,
Педагоги
	Упродовж року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог

	16
	Розповсюдження інформаційно-просвітницьких буклетів: «Протидія булінгу»,  «Як розпочати розмову про булінг з дітьми»
	Педагоги
	Упродовж року
	Денисюк Л.С.,
практичний психолог


[bookmark: _GoBack]
Розробила план заходів                                     Т.В.Вознюк
Відповідальна особа                                           Л.С.Денисюк






































Права та обов’язки учасників освітнього процесу
стосовно протидії та запобігання булінгу (цькування)

	Права
	Обов’язок

	Здобувачі освіти (стаття 53)

	· захист під час освітнього процесу від булінгу (цькуванню);
· отримання соціальних та психолого-педагогічних послуг як особа, яка постраждала від булінгу (цькування), стала його свідком або вчинила булінг (цькування).
	· повідомляти керівництво закладу освіти про факти булінгу (цькування) стосовно здобувачів освіти, педагогічних, науково-педагогічних, наукових працівників, інших осіб, які залучаються до освітнього процесу, свідком яких вони були особисто або про які отримали достовірну інформацію від інших осіб


	Педагогічні працівники та інші особи, які залучаються до освітнього процесу (стаття 54)

	· захист під час освітнього процесу від будь-яких форм насильства та експлуатації, у тому числі булінгу (цькування), дискримінації за будь-якою ознакою, від пропаганди та агітації, що завдають шкоди здоров’ю
	· повідомляти керівництво закладу освіти про факти булінгу (цькування) стосовно здобувачів освіти, педагогічних, науково-педагогічних, наукових працівників, інших осіб, які залучаються до освітнього процесу, свідком яких вони були особисто або про які отримали достовірну інформацію від інших осіб


	Батьки здобувачів освіти (стаття 55)

	· подавати керівництву або засновнику закладу освіти заяву про випадки булінгу (цькування) стосовно дитини або будь-якого іншого учасника освітнього процесу
· вимагати повного та неупередженого розслідування випадків булінгу (цькування) стосовно дитини або будь-якого іншого учасника освітнього процесу
	· сприяти керівництву закладу освіти у проведенні розслідування щодо випадків булінгу (цькування);
· виконувати рішення та рекомендації комісії з розгляду випадків булінгу (цькування) в закладі освіти



